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Resumen

La investigacién tuvo como objetivo principal analizar la influencia de la formacion académica en el
conocimiento psicopedagogico de los docentes en la Unidad Educativa Gonzalo Pizarro, ubicada en
la ciudad de Santo Domingo. Su metodologia se basé en un enfoque cuantitativo, siendo un tipo de
investigacién no experimental, con un disefio transeccional y correlacional; el cual tiene como objetivo
describir las relaciones entre dos o mas variables en un mismo contexto. Se aplicé una encuesta para
medir el grado de formacién académica en docentes de Educacién General Basica, tomando en cuenta
gque es una investigacion no probabilistica con una seleccion minuciosa de individuos que posean
similares caracteristicas descritas en el problema, en este caso el conocimiento psicopedagdgico.
Para el andlisis posterior de datos se elabor6 una tabla de contingencia, una prueba [Chi] *2y para
corroborar la informaciéon una prueba Rho de Spearman. Como resultado se registré que
estadisticamente no existe correlacién entre las variables de formacién académica y el conocimiento
psicopedagogicos en docentes
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Abstract

The main objective of the research was to analyze the influence of academic training on the
psychopedagogical knowledge of teachers at the Gonzalo Pizarro Educational Unit, located in the city
of Santo Domingo. Its methodology was based on a quantitative approach, being a type of non-
experimental research, with a transactional and correlational design; which aims to describe the
relationships between two or more variables in the same context. A survey was applied to measure
the degree of academic training in Basic General Education teachers, taking into account that it is a
non-probabilistic investigation with a careful selection of individuals who have similar characteristics
described in the problem, in this case psychopedagogical knowledge. For subsequent data analysis, a
contingency table, a [Chi] 22 test, and a Spearman's Rho test were created to corroborate the
information. As a result, it was recorded that statistically there is no correlation between the academic
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INTRODUCCION

La formacién académica se considera esencial en el logro de una educacién de calidad. Siempre que
se obtienen resultados insatisfactorios en las evaluaciones estudiantiles, los principales llamados a
rendir cuentas son los docentes, generando un estado de cuestionamiento sobre sus procesos de
formacién académica, asi como su preparacion psicopedagdgica para ingresar a la docencia. En este
contexto cabria preguntarse: ;Existe relacién entre la formaciéon académica relacionada con la
psicopedagogia y las exigencias que enfrentan los profesores dentro del salén?

La necesidad de formar a los maestros desde una perspectiva de proceso surge del propio desarrollo
social y profesional. Para ello, Blanco et al. (2021) menciona que es esencial mantenerse actualizado
a través de una preparacion tedrica sélida en la ciencia que se imparte y un dominio progresivo de las
concepciones pedagdgicas para adquirir competencias pedagdgicas, puesto que, los autores se
adhieren a este criterio de los investigadores y lo consideran un objetivo posible en lugar de una utopia.

Desde esta perspectiva, se sostiene la necesidad de preparar al docente desde el punto de vista
psicopedagdgico donde la orientacion psicopedagdgica se puede definir como el conjunto de
actividades que brindan solucién a problemas especificos y previenen la aparicién de otros (Veldsquez
et al. 2020). Ademas, se relaciona con la labor de ensefianza desarrollando funciones especificas en
el entorno educativo para que pueda asumir un proceso educativo de calidad y calidez, en su rol de
orientador y como agente de cambio en las instituciones educativas.

La educacion tiene el apoyo de la psicopedagogia, misma que impulsa a los docentes en orientar
las actividades educativas desde los primeros afios de escolaridad hasta que el ser humano alcance
la madurez, logre adaptarse a los cambios, se conozca a si mismo y pueda dirigir su vida
determinando acciones positivas, asi, llegar a la autorrealizacién, es decir, las vivencias de los
estudiantes inciden en el desarrollo educativo del ser humano en el contexto que se desenvuelve. Una
adecuada formacion psicopedagogica se convierte en una herramienta basica para el docente en este
contexto, la capacitacién del profesorado es fundamental. Seguin una perspectiva global OCDE (2019)
menciona que hay dos intervenciones principales en el problema del aprendizaje. El primero es el
reconocimiento de la formacién permanente, que se basa en el paradigma del aprendizaje permanente;
el segundo es el enfoque en la formacién inicial y los primeros afios de ejercicio profesional.

Razon a ello, se debe aprovechar la riqueza de todos los contextos y situaciones dentro del proceso de
ensefianza-aprendizaje. Para lograrlo, ademas de recibir capacitacion psicopedagogica, el educador
debe estar motivado por la revisidn de la literatura para combinar la teoria con la practica e integrar
valores, habilidades y destrezas que van mas alla del contenido aprendido durante su capacitacion
pedagdgica.

Otro de los elementos que sustentan la importancia de la formacién psicopedagdgica esta relacionada
con una de las exigencias bdsicas, considerada como primer paso: el diagndstico de las necesidades
educativas en la iniciacion profesional (Manso y Martos, 2021). La formacién inicial del profesorado
es una experiencia intensiva y es intelectualmente exigente, ya que requiere analizar, cuestionar y
revisar ideas en el contexto de la teoria y de la practica. La iniciacion profesional estd directamente
relacionada con los contenidos que se deben incluir durante este periodo, asi como con su
organizacion, cantidad y calidad. Eurydice (2018) afirma que existen tres grandes contenidos:
disciplinar, didactico y psicopedagdgico. Los modelos de formacién inicial que surgen de su
organizacion e integracion son el consecutivo (se realiza primero la formacién disciplinar y luego la
didactica y psicopedagdgica), el concurrente (se realiza simultaneamente la formacién disciplinar y la
didactica y psicopedagogica) y el mixto (Manso y Martos, 2021).
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Por otro lado, la relaciéon de la formaciéon docente con la direcciéon del proceso de ensefianza-
aprendizaje surge a partir de las condiciones en que se lleva a cabo en el proceso de desarrollo, que
inicia desde la evaluacion hasta la determinacion de necesidades. Este proceso sita a la identificacion
de las necesidades de formacion continua de los profesionales de la institucién y adopta como punto
de partida para su definicion las caracteristicas psicolégicas de los estudiantes. Desde este punto de
vista, Delgado (2021) considera a la motivaciéon como una categoria de reafirmacién profesional en la
formacion del profesorado, por lo que su incorporacién en el proceso educativo y docente se concibe
a partir de la planificacién de actividades previas al campo de su profesion.

La diversidad de criterios sirvié para plantear el objetivo de la investigacién: analizar la influencia de la
formacién académica en el conocimiento psicopedagdgico de los docentes. Determinando asi, la
importancia del trabajo de las necesidades educativas especificas dentro del salén y cémo la
formacién psicopedagdgica del docente mejora la calidad de la educacion brindada.

DESARROLLO
Formacién académica del profesorado ecuatoriano

La formacién académica es una de las cartas de presentacion mads relevantes en la sociedad, con ella
el ser humano mejora su nivel econémico y social. EI ODS 4 propone la educacion para el desarrollo
sostenible como parte integral de una educacion de calidad, apoyando el desarrollo sostenible y
alentando a las personas a cambiar su forma de pensar y trabajar hacia el desarrollo sostenible.

Hoy en dia, la Educacién Superior ha integrado la empleabilidad como un aspecto fundamental que
ayuda a los estudiantes a lograr una estabilidad en su trayectoria profesional, que va mas alla de
simplemente conseguir un trabajo, sino también a mantener activos a lo largo de su vida. laboral (Argos
y Garcia, 2022). No obstante, el proceso de transicién a la vida activa de los estudiantes universitarios
se ha convertido en una meta compleja de alcanzar. La digitalizacion y automatizacién del trabajo, la
alta competitividad y la expansién global de la educacion superior se han combinado para cambiar
radicalmente la naturaleza del empleo, exigiendo una calificacion profesional mas especializada
(Garcia, 2023).

Por consiguiente, la formacion académica implica las bases que a lo largo de su desarrollo
conformaran las competencias necesarias para su vida en sociedad (competencias basicas o blandas)
y su desempefio laboral (competencias duras o especificas). En el Libro Blanco sobre la Educacion y
la Formacién de la Comision Europea se detallan los dos grandes impactos del mundo en la formacién
académica:

e Laimportancia de la sociedad de la informacion
e El fendmeno de la globalizacién y su relacién con la creaciéon de empleo.

En la actualidad, la diversidad de carreras universitarias se inclina en ingenierias y ciencias humanas
dando como resultado las necesidades actuales. En el contexto ecuatoriano, al ser el Ecuador un pais
en vias de desarrollo cuya infraestructura industrial-tecnolégica es insuficiente, muchos de los
graduados de las ingenierias deben integrarse a otras profesiones, como es el caso de la docencia.

En el sistema publico de educacion, hay un total de 163,363 docentes que se desempefian en los
niveles de inicial, basico y bachillerato. De este grupo, 28,148 cuentan con un titulo en areas diferentes
a la educacioén. Esta cifra equivale al 17% del total de docentes. Estos deberdn obtener un titulo de
cuarto nivel en ciencias de la educacién en un plazo de tres afios, segun la Ley Organica de Educacion
Intercultural (LOEI). Sin embargo, con las reformas a la normativa, se podria ampliar ese plazo (Paguay,
2018). No obstante a ello, la mayoria de profesionales graduados de esta rama, se vinculan en ciertas
ocasiones con la educacion debido a numerosas razones, entre ellas: econdmicas, sociales y
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aptitudinales. Cabe resaltar que, en algunas ocasiones, la falta de conocimientos y practica docente,
se evidencia en su desempefio como docentes, siendo el conocimiento psicopedagdgico una de las
principales falencias que presentan para afrontar el reto. En los Ultimos afios se ha realizado una
variedad de investigaciones sobre el conocimiento profesional de los docentes debido a que la
pedagogia es de caracter especializado unida a la accidn, de ahi que una parte de ese conocimiento
sea practico.

En Ecuador, la formacién universitaria de los docentes se ha caracterizado por el énfasis puesto en el
componente académico, sin la adecuada integracién de otros componentes que contribuyen
directamente al desarrollo profesional como son: la investigacién, la innovacién, la practica y el
compromiso comunitario; aspectos que han sido abordados desde teorias y paradigmas que
histéricamente han respondido a necesidades sociales pero que ahora requieren un alineamiento con
una filosofia de los tiempos en que el Ecuador se orienta constitucionalmente hacia el Buen Vivir
(Paguay, 2018).

Lo ideal seria que la planta docente de las diferentes unidades educativas estuviese compuesta por
profesionales con titulaciones afines a la educacién, lamentablemente esto no ocurre de esta manera,
son diversas las carreras que tributan a los profesionales que hoy por hoy se desempefian en el dmbito
educativo.

Para el Ministerio de Educacion (2023) En el articulo 3 de la Ley Organica de Educacion Intercultural
(LOEI), en su apartado a, sefiala que los docentes del sector publico tienen el acceso gratuito a
procesos de desarrollo profesional, capacitacién, actualizaciéon, educacién continua,
perfeccionamiento pedagogico y académico en todos los niveles y modalidades, de acuerdo a sus
necesidades y las del Sistema Educativo Nacional. Por ello surge la actualizacion docente, que es un
programa creado por la Direccién Nacional de Formacion Continua con el objetivo principal de
fomentar el desarrollo profesional de los docentes a través de un acompafamiento en su labor
pedagodgica, desde sus inicios en el sistema educativo ya lo largo de toda su trayectoria. profesional.
Esto contribuye al fortalecimiento de su desempefio profesional y, por fin, al de los estudiantes.

Psicopedagogia en el contexto educativo

La psicopedagogia surge de la combinacion de dos disciplinas: la psicologia y la pedagogia. La primera
tiene como objetivo comprender al sujeto con sus procesos mentales y la segunda sitia a la educacion
como su principal objeto de estudio, por lo que pudiera entenderse como la educacién que se aborda
desde la psicologia, el objetivo es optimizar el proceso de ensefianza-aprendizaje brindando una
orientacion integral a la comunidad educativa mediante la adecuada aplicacién de: métodos y recursos
educativos. Estos ayudardn en el desarrollo y construccién de conocimientos a partir de las
limitaciones o competencias de los estudiantes (Saltos et al., 2020)

En este sentido, apunta a mejorar las caracteristicas del ser humano, debido a que se preocupa por el
hombre por conocerlo y educarlo, con la vision de que no se puede formar a quien no se conoce, es por
ello que se presenta como disciplina importante, al considerar que se complementan de otras ciencias
como la didactica, la psicologia educativa, la pedagogia e incluso la sociologia.

La calidad del sistema educativo, en su mayoria, depende de la formacion de sus docentes, quienes
deben tener conocimientos psicopedagdgicos acordes con su trabajo; desde esta perspectiva,
tomando en consideracion que dentro del saldn es el docente quien se convierte en psicopedagogo, se
observa la necesidad de un conocimiento abarcador dentro del contexto educativo actual, con la
finalidad de propiciar los aprendizajes que desarrollen las potencialidades humanas, solucionando las
diferentes situaciones de sus alumnos en cuanto a sus necesidades educativas especificas.
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Los trastornos de aprendizaje o necesidades educativas especificas (NEE) y la aplicacion de
adaptaciones curriculares forman parte del trabajo docente los educadores dentro del salon de clases,
lo que requiere de un profundo conocimiento psicopedagdgico, esto se observa en actividades creadas
con la personalizacion de los individuos. A pesar de ello, en ciertas ocasiones, las personas crean
estigmas debido al desconocimiento de su definicién e incluso hasta en su aplicacion.

Para responder a esta diversidad es preciso modificar los procesos de concrecién curricular creando
un modelo intencionado y consciente, donde se presenten los elementos de las adaptaciones
curriculares, que son aquellos aspectos que van a posibilitar una respuesta educativa acorde a las
caracteristicas del alumnado al que se dirige. Cabe recalcar que, dentro de la realizacion de las
adaptaciones curriculares en la planificacién, se toma en consideracion al ente en el que se aplica, asi
lo menciona el Mineduc (2023) categorizando en tres dreas: en el centro educativo (cuando se realizan
modificaciones a la institucion educativa), en el aula (a los estudiantes que lo requieran) y finalmente
en el individuo (cuando sea el caso particular).

Actualmente, en Ecuador existen vias de mejoramiento curricular, unas que van desde la formacién
psicopedagodgica académica de los profesionales docentes, y otras que proceden por medio de
capacitaciones. Teéricamente es lo ideal para la formacién de profesionales cercanos al dmbito
educativo, pero cabe recalcar que es una educacién continua y constante que se debe reflejar en el
aula de clases. Es por ello, que toma en suma consideracion la influencia de la preparacién y formacion
académica de los docentes en el drea psicopedagogica y de cdmo estos proceden a actuar mediante
un caso de NEE en su saldn.

Influencia de la formacién académica en el conocimiento psicopedagdgico

La formacion académica constituye el punto de partida para la intervencion pedagdgica, ya que sirve
como base orientadora para la proyeccion de estrategias pedagdgicas elaboradas a partir del
conocimiento de las necesidades del sujeto, su desarrollo intelectual, las relaciones en su familia, sus
coetdneos, asi. como la historia infantil precedente, etcétera.

La caracterizacién psicopedagdgica tiene como propésito fundamental determinar las particularidades
individuales del alumno y su entorno, y en correspondencia sus necesidades y potencialidades.
Ademas, sirve de base para la elaboracion y aplicacidén de una estrategia de atencion personalizada y
diferenciada. Esta estrategia no solo busca corregir y compensar las dificultades que presenta el
alumno, sino también prevenir la aparicion de otras que podrian agravar su situacion (Leyva, Agilar y
Collada, 2022).

Teniendo en cuenta estas ideas, se puede aseverar que los docentes, cuando inician el trabajo
pedagdgico asumen roles, responsabilidades y funciones de los aspectos relacionados con la
orientacién psicopedagdégica de manera empirica, conociendo el contexto de actuacién profesional, lo
cual, con el tiempo le proporcionara informacién del conocimiento de sus estudiantes permitiendo la
intervencion como relacion de ayuda Sanchez (2024) categoriza como imprescindible que el profesor
reciba una adecuada preparacién psicopedagdgica con la finalidad de disefiar, ejecutar y dirigir un
correcto proceso de ensefianza-aprendizaje que propicie la educacion de calidad. Dentro de la
informacion presentada, se recalca que una de las obligaciones que ejerce el rol de docente es
permanecer actualizado y en conocimiento pleno del tema de las NEE, e incluso debe indagar
estrategias adecuadas para solventarlas de manera creativa, eficiente y eficaz; para asi, realizar las
debidas adecuaciones necesarias para promover el aprendizaje de todos los estudiantes.

La ley esta vigente y el educador esta regulado y, en caso obligatorio, obligado a aplicar lo que la
normativa indica. Al respecto, Obando (2021) plantea que el educador debe interpretar segun el entorno
y las circunstancias para elegir temas del curriculo educativo, de tal manera que esto influya en el
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progreso de habilidades y destrezas aplicables en contextos cotidianos. Cardenas y Garcia (2020)
contribuyen a este tema, sugiriendo capacitacion para docentes.

Es el mejor recurso para crear conciencia e incorporar a las necesidades y practicas de sus estudiantes.
Porque, la empatia que va mas alla de las inclinaciones académicas debe utilizar estrategias basadas
en la situacion. Sean docentes de ramas ajenas como ingenieros, matematicos, fisicos e incluso
médicos, psicélogos y abogados a menudo tienen dificultades para motivar e interesar a sus
estudiantes, debido a que no transmiten con eficacia su conocimiento teérico-cientifico. Sin embargo,
el Ministerio de Educacidn, a través de su eje de gestidon “Todos”, garantiza el desarrollo integral de los
estudiantes con necesidades educativas especiales con estrategias especificas que permitan velar por
el desarrollo de sus potencialidades, habilidades y su integracion social (Ministerio de educacion
[MinEduc], 2023).

METODOLOGIA

La investigacion se realizé en la Unidad Educativa Gonzalo Pizarro y corresponde al enfoque
cuantitativo con un disefio transeccional o transversal; son aquellos que recolectan informacion de un
momento en un tiempo preciso.

El tipo de investigacion es correlacional, la cual tuvo como objetivo describir las relaciones entre dos o
mads variables en un mismo contexto. (Hernandez y Mendoza, 2020)

El tipo de muestreo fue no probabilistico, siendo aquel que no sigue el proceso aleatorio o azar, sino es
una parte esencial de las caracteristicas representativas de una poblacion.

La investigacion presentada se llevé a cabo con el personal de docentes fiscales de la Unidad Educativa
“Gonzalo Pizarro”, con un grado académico del 80% de tercer nivel, un 15% de cuarto nivel y un 5% con
bachillerato; de los cuales en la rama profesional un 45% son de docencia y educacion general basica,
40% en ingenierias y un 10% en especializacion en docencia, finalmente su experiencia laboral se refleja
un mayor porcentaje en los docentes de 0 a 5 afios con un 40%, mas de 20 afios con un 25% y de 10 a
15 con un 25%,y de 5a 15 con un total de 20%.

Considerando la problematica a solucionar, donde se establece la influencia de profesionales
graduados o no en docencia y su conocimiento en psicopedagogia, se puede reflejar en la Unidad
Educativa Gonzalo Pizarro, debido a datos proporcionados por las autoridades del centro educativo,
quienes mencionan que la mayoria de sus docentes son de profesionales ajenos a la educacion.

La técnica principal que se utilizé fue la encuesta, la cual es una técnica de investigacién que se realiza
mediante la preparacién de cuestionarios dirigidos a una poblacién, cuyo objetivo es conseguir
informacion de diferentes aspectos de la realidad con la finalidad de sugerir hipétesis (Quispe y
Sanchez, 2011).

El instrumento basico utilizado en la investigacion fue el cuestionario, el cual, debido a su versatilidad
permite ser usado como instrumento de investigacién y evaluacion de personas y sus debidos
procesos cuya caracteristica principal radica en registrar informacién solicitada previamente.

Se realiz6 para esta investigacion un cuestionario de 40 preguntas de eleccion mdltiple,
especificamente un abanico de respuestas, la cual ofrece al individuo una variedad de opciones a elegir,
caracteristicamente exhaustivas y mutuamente excluyentes.

Posteriormente para evitar el efecto de halo, que es la influencia de algunas preguntas sobre las
respuestas a preguntas posteriores, se utilizé la técnica del embudo, que no es mas que la ordenacién
de lo general hacia lo especifico; viceversa, en este caso se utilizé de lo general a lo particular.
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Dentro de la estadistica descriptiva se utilizé andlisis porcentuales y tablas de contingencia, para
establecer relaciones entre las variables formacién académica y conocimientos psicopedagdgicos.
Finalmente, para contrastar con los resultados obtenidos con dichas tablas se utiliz6 como prueba
estadistica del [Chi] *2y para comprobar la validez de este se aplicé la prueba Rho de Spearman.

Formulacion de objetivos e hipétesis

Analizar la influencia de la formacién académica en el conocimiento psicopedagégico de los docentes.
La hipotesis a defender es: la formacién académica no influye en el conocimiento psicopedagdgico de
los docentes.

RESULTADOS

Como primer resultado se registré el grado de formacién académica de docentes. En el cual se refleja
la caracterizacion de la muestra atendiendo a: titulo de nivel académico, rama de conocimiento, tipo
de nombramiento, cargo, tiempo de servicio y la experiencia; a partir de esto se determiné la formacion
académica para cual se establecié un grado de medicién ordinal, donde 1 representa un menor grado
de formacion y 9 representa mayor grado de formacioén académica.

Como segundo resultado: aplicacion del test de conocimiento psicopedagdgico a docentes, mismo
que sirvid para determinar el nivel de conocimientos psicopedagdgicos de los docentes o profesionales
afines o no a la educacion de la Unidad Educativa Gonzalo Pizarro.

El tercer resultado fue la determinacion de la influencia entre el conocimiento psicopedagégico y el
grado de formacién académica de los docentes. Posteriormente para verificar los datos se procede a
utilizar el programa SPSS, con la finalidad de demostrar la hipotesis.

Tabla 1

Tabla cruzada de resultados

TABLA CRUZADA DE RESULTADOS

N. ACADEMICO
CUARTO TERCER Total
NIVEL NIVEL BACHILLERATO
Recuento 2 ] a 2
SAAR
% Total 333% 0.0% 0.0%% 3.0%
RESULTADO Fecuento 2 11 Q 13
DELA PAAR
EVALUACION % Total 15.4% 24.6% 0.0%% 100.0%
Recuento ] 3 1 @
NAAR.
% Total 0.0% 233% 16.7% 100.0%
Fecuento 3 16 1 20
Total
% Total 15.0% 20.0% 300 100.0%
Walor Gl Sig.
Prugha de *
8, 89%4a 4 0.064

Nota: 8 casillas (88,9%) han esperado un recuento menor que 5. El recuento minimo es de 0,5.

Los resultados de la tabla 1T muestran que estadisticamente no existe correlaciéon entre la variable
resultados de evaluacién del conocimiento psicopedagdgico y el grado académico de los docentes,
dado a que el nivel de significancia asintética bilateral es > 0,05, en cuyo escenario, el estadistico
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plantea aceptar h0. Sin embargo, para confirmar lo antes dicho, se considera prudente aplicar la prueba
Rho de Spearman. Finalmente, cuando el nivel de significancia asintética bilateral va desde 0,29 a -
0,29 la correlacién es débil, lo que sucede en el presente caso, con 0,022 se puede decir que no hay
correlacion entre las variables.

DISCUSION

Inicialmente se determind el grado de formacidn profesional docente. A partir de esto se establecié la
formacién académica para la cual se empled un grado de medicidn ordinal, donde 1 representa un
menor grado de formacion y 9 representa mayor grado de formacién académica. Con los siguientes
resultados: Bachillerato con 1 en la escala ordinal tuvo un total de 1 docente; Tercer Nivel Diferente de
Educacion con 3 en la escala ordinal tuvo un total de 15 docentes; Tercer Nivel Educacioén con 4 en la
escala ordinal tuvo un total de 15 docentes y finalmente el Cuarto Nivel Maestria Educacién con 7 en
la escala ordinal tuvo un total de 9 docentes.

Esto se refleja en la investigacion de Saltos (2020) donde la docencia puede ser ejercida por diversos
grupos de profesionales con diferentes formaciones académicas desde normalistas, licenciados y
otros profesionales, siempre y cuando se realice la evaluacion de ingreso al servicio pedagégico
educativo. Seguidamente se determiné el nivel de conocimientos psicopedagdgicos de los docentes
o profesionales afines o no a la educacién. A partir de esto se obtuvo como resultado un cuadro de
notas que van en un rango de 5 a 40 sobre un maximo de 40 puntos. Siendo el grupo mayoritario PAAR
(préximo a alcanzar los aprendizajes requeridos) con un total de 25 docentes; seguidamente DAR
(domina los aprendizajes requeridos) con un total de 10 docentes y finalmente 5 docente en la escala
de NAAR (no alcanza los aprendizajes requeridos).

Estos datos se relacién con lo mencionado por Leyva, Agilar y Collada (2022) sobre la formacion
psicopedagodgica del maestro primario y como debe ser vista desde la combinacion de la teoria y la
practica, llegando a un punto de poseer en conocimientos que se expresan en la practica, demostrando
asi la integracion de valores, habilidades, destrezas, entre otros, que va mas alla de los contenidos
ensefiados en la educacion pedagdgica general.

Finalmente, afirmando los resultados Rojas, Estévez y Dominguez (2018) mencionan que la formacion
psicopedagdgica del docente como ambito profesional constituye un aspecto primordial en el disefio
del programa, lo cual le permite transformar su practica, en vias de una mejora en los procesos que se
generan en el sistema educativo.

CONCLUSION

Se determind el grado de formacién académica de docentes que trabajan en la UE Gonzalo Pizarro,
para el cual se realizé una mediciéon ordinal siendo 1 el menor grado de formacién académicay 9 el
mayor grado de formacién académica. Dando como resultado un total de 15 docentes con un grado
de tercer nivel en educacion, 15 docentes con un grado de tercer nivel diferente a la educacién, 9
docentes con un grado de cuarto nivel de educacién y 1 docente en bachillerato.

Se evalu6 a los docentes sobre los conocimientos bdsicos en psicopedagogia y se registraron
resultados con notas de 5 a 40 sobre un maximo de 40 puntos, siendo el grupo mayoritario PAAR,
seguidamente DAR y finalmente una cantidad minima en la escala de NAAR.

Mediante el programa SPSS se registra la informacién obtenida del analisis de la influencia de la
formaciéon académica con el nivel de conocimiento psicopedagdgico en docentes, en el cual se
evidencia que no todos los docentes que poseen un grado formacion académica bajo revelan notas
insuficientes, esto se visualiza en la tabla generada por el programa SPSS y valorado por el RHO. Por
ello, se concluye segun los datos arrojados por la muestra investigada (docentes de la UE Gonzalo
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Pizarro) que el grado de formacién académica no influye directamente en el conocimiento
psicopedagdgico.
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