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Resumen 

La investigación tuvo como objetivo determinar la relación entre el Plan de Desarrollo Concertado y 

Calidad de Vida de los habitantes del Distrito de Tamburco 2023. Destacando la importancia del plan 

de Desarrollo Concertado en correlación de la calidad de vida de la población, a partir de los 

constructos científicos. El estudio es una investigación sustantiva, básica, de tipo correlacional, con 

diseño no experimental, descriptivo-correlacional y de corte transversal, ya que los datos se obtuvieron 

en un solo momento, en una muestra probabilística de 89 habitantes. Se diseñó un instrumento 

denominado encuesta de escala valorativa con 57 ítems sobre las percepciones del plan de desarrollo 

concertado y calidad de vida, validado por expertos y sometido a prueba de confiabilidad. Para el 

análisis de datos se utilizó Ms Excel y SPSS v21, aplicando tratamiento estadístico y la prueba de 

hipótesis mediante el coeficiente Tau de Kendall. Los resultados evidencian que el 36% de la muestra 

percibe la participación en el plan de desarrollo concertado como baja o regular, y el 64.1% como 

buena o muy buena. Respecto a la calidad de vida, el 38,2% la percibe como baja o regular, y el 61,8% 

como buena o muy buena. Se concluye que el desarrollo económico local concertado se correlaciona 

significativamente con la calidad de vida: a mayor participación en el desarrollo del plan de desarrollo 

concertado implica mejor calidad de vida. El nivel de evaluación es alto, con un coeficiente Tau-b de 

Kendall de 0,699. 
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Abstract 

The research aimed to determine the relationship between the Concerted Development Plan and the 

Quality of Life of the inhabitants of the Tamburco District, 2023. Highlighting the importance of the 

Concerted Development Plan in the quality of life of the population based on scientific constructs. The 

study is a substantive, basic, correlational research, with a non-experimental, descriptive-correlational 

and cross-sectional design, since the data were obtained at a single time, in a probabilistic sample of 

89 inhabitants. An instrument called a rating scale survey was designed with 57 items on the 

perceptions of the concerted development plan and quality of life, validated by experts and subjected 

to a reliability test. For data analysis, Ms Excel and SPSS v21 were used, applying statistical treatment 

and hypothesis testing using Kendall's Tau coefficient. The results show that 36% of the sample 

perceives participation in the concerted development plan as low or regular, and 64.1% as good or very 

good. Regarding quality of life, 38.2% perceive it as low or average, and 61.8% as good or very good. It 

is concluded that concerted local economic development correlates significantly with quality of life: 

greater participation in the development of the plan implies a better quality of life. The level of 

evaluation is high, with a Kendall Tau-b coefficient of 0.699. 

Keywords: concerted development plan, quality of life, population 
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INTRODUCCIÓN 

Contexto y Justificación 

En el contexto de 2023, el Distrito de Tamburco enfrenta desafíos en las dimensiones: económicos, 

sociales, ambientales y político-institucionales que afectan la calidad de vida de sus habitantes. En 

este contexto, el Plan de Desarrollo Concertado (PDC) es un instrumento de gestión significativo para 

planificar actividades participativas que impulsen el desarrollo y el bienestar de su gente. Por otro lado, 

es indispensable evaluar su impacto en los ciudadanos los indicadores como de servicios básicos, 

económicos, educación, salud y seguridad ciudadana, y, en los últimos años del pos pandemia se 

adicionaron nuevas condicionantes sociales como la conectividad o el servicio de internet 

principalmente para los estudiantes y para los emprendedores.  

Hernández et al. (2014) sostienen que, este tipo de investigación se justifica teóricamente cuando se 

detecta un vacío en un campo científico, y la ejecución del estudio contribuirá a llenarlo, ya sea en su 

totalidad o en su parte. Los hallazgos logrados pueden ser valiosos para examinar, elaborar o apoyar 

una teoría, además de sugerir ideas, sugerencias o hipótesis para futuros estudios. En ese sentido, la 

presente investigación resalta la relevancia al permitir identificar la relación entre el Plan de Desarrollo 

Concertado y la calidad de vida de los habitantes de Tamburco, lo que cooperará a fortalecer la 

planificación y toma de decisiones basadas en datos estructurados. Al entender el impacto del PDC en 

la mejora de la calidad de vida de la población, se podrán materializar estrategias de intervención y 

promover una gestión pública más cercana y participativa. Además, este estudio aporta un fundamento 

académico y práctico (a base de los resultados) dotara de un conocimiento útil para autoridades ediles, 

funcionarios, especialistas, organizaciones civiles, gremios empresariales y los actores sociales en 

general, y así promover la cimentación de un desarrollo sostenible que responde a las necesidades 

imperantes de la población. 

METODOLOGÍA  

El enfoque de la investigación, es cuantitativo, debido a que se basó en la recopilación de datos para 

verificar hipótesis mediante mediciones numéricas y análisis estadísticos, con el objetivo de identificar 

patrones de comportamiento y validar teorías. (Hernández et al., 2014) 

Diseño de la investigación, no experimental de tipo transversal y descriptivo. Porque la investigación 

que se llevan a cabo sin modificar intencionadamente las variables, limitándose a observar los 

fenómenos en su entorno natural recolectando datos en un único momento, con el objetivo de describir 

variables y examinar su incidencia e interrelación en un punto específico en el tiempo (Hernández et 

al., 2014). 

Para esta investigación se tiene un total de 10,861 habitantes (INEI, 2018), sin embargo, la población 

objetivo está compuesta por todos los residentes mayores de 18 años del distrito de Tamburco. La 

muestra seleccionada para el estudio incluye 89 habitantes. 

En este proceso de investigación se utilizó la técnica de la encuesta, un método implementado por el 

investigador que se dirige al encuestado mediante cuestionarios en formato impreso, con el objetivo 

de recopilar la información requerida. 

DESARROLLO 

La investigación en curso se fundamentó en los siguientes antecedentes internacionales y nacionales:  

Tinedo et al. (2021) en su artículo de investigación Plan de desarrollo concertado local y su relación 

con la ejecución presupuestal de las municipalidades de la Provincia de Contralmirante Villar en la 
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gestión 2015-2018, cuyo objetivo es caracterizar y comparar el mecanismo de creación de ingresos del 

gobierno local a través de un plan de desarrollo concertado. Conclusión, que si contaban con plan de 

desarrollo concertado, lo que ha sido esencial para identificar los puntos de desarrollo y los objetivos 

estratégicos, además, el plan operativo institucional, la normativa y el manual de organización eran 

herramientas con las que contaban, pero a pesar de ello, no se han empleado correctamente para 

gestionar sus gastos en el proceso de elaboración de presupuestos institucionales; esto se debe a la 

falta de organización en la planificación y gestión del gasto vinculada a la normativa.  

Rendon (2022) en su artículo: Debilidades y desafíos de los planes de desarrollo. Un análisis del “Plan 

de Desarrollo Regional Concertado Cusco al 2021, con Prospectiva al 2030, Objetivo: analizar los logros 

alcanzados por el plan en virtud de su implementación.  Llegando a la conclusión, que los planes no 

han alcanzado los objetivos estratégicos regionales y, en lugar de resolver los problemas, han agravado 

aspectos como la pobreza monetaria. Los indicadores del plan actual reflejan pocos avances 

significativos, evidenciando su impacto limitado y su fracaso en la región. 

Boraita et al. (2021) formulado en su artículo Hábitos y calidad de vida relacionada con la salud: 

diferencias entre adolescentes de entornos rurales y urbanos. Objetivo, analizar las diferencias en el 

estilo de vida y diversos indicadores de salud psicológica, física y social de los adolescentes en función 

del entorno rural y urbano. Los resultados arrojan que, los adolescentes rurales reportaron más horas 

de sueño nocturno y mejores niveles de calidad de vida relacionados con la salud (CVRS), 

especialmente en bienestar psicológico, entorno escolar y relaciones con padres y autonomía. En 

contraste, los adolescentes urbanos destacaron por mayor actividad física entre las 18:00 y 22:00 

horas y un mayor consumo de comida rápida. 

Pimentel & Oseda (2021) en su artículo Calidad de vida en el bienestar psicológico en estudiantes de 

dos institutos tecnológicos públicos del departamento de la libertad- 2020. La investigación tuvo como 

objetivo determinar la influencia de la calidad de vida en el bienestar psicológico de los estudiantes de 

dos Institutos Tecnológicos Públicos del departamento de la Libertad – 2021. Concluyéndose en la 

investigación que hay una interacción directa entre las dos variables. Por esta razón, a una mejor 

calidad de vida, se incrementa el bienestar psicológico en los alumnos de dos Institutos Tecnológicos 

Públicos ubicados en el departamento de la Libertad 2021. 

Mendoza-Mestanza (2018) artículo de revisión: Importancia de la calidad de vida y la satisfacción 

laboral en las condiciones actuales de trabajo. La intención del estudio fue discutir la bibliografía 

relacionada con la satisfacción laboral y la calidad de vida, así como su relevancia en las condiciones 

actuales de trabajo. Finalmente se llegó a la conclusión, la calidad de vida en el trabajo abarca 

integralmente los entornos actuales de trabajo que fomentan la satisfacción física, social, económica 

y las necesidades psicológicas de los trabajadores, en términos relacionados con el logro de la 

organización. 

Becerra (2021) en su investigación bibliográfica Planificación Estratégica y el Presupuesto Institucional 

en la Municipalidad Distrital de Morales, 2021. Teniendo como resultado conclusivo que, durante los 

últimos años, la planificación municipal ha contado con una participación activa de la ciudadanía, 

reflejando su visión de desarrollo para su territorio. No obstante, estos esfuerzos suelen verse 

frustrados debido a decisiones e influencias de carácter político que no siempre respetan los acuerdos 

alcanzados. 

Wauters et al. (2022) en su estudio Calidad de vida del personal de salud durante la pandemia de 

COVID-19: revisión exploratoria. El objetivo de estudio: Describir la calidad de vida del personal de salud, 

el ambiente laboral y la interacción entre el empleado y el ambiente laboral durante la pandemia. El 

estudio concluyó que la calidad de vida del personal de salud durante la pandemia de COVID-19 estuvo 
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determinada por sus características individuales, el entorno laboral y la interacción entre ambos. Se 

identificaron deficiencias relacionadas con factores psicosociales y ocupacionales. 

Tesis desarrollada por Lucas & Soto (2022) titulado Plan de desarrollo concertado y la calidad de vida 

de los pobladores de la Municipalidad Distrital de Yauli, periodo 2018. Objetivo: Determinar la relación 

que existe entre plan de desarrollo local concertado y la calidad de vida de la población del distrito de 

Yauli, periodo 2018. Los resultados indican que se rechazó la hipótesis nula, confirmando la hipótesis 

alterna: existe una relación positiva y significativa entre el plan de desarrollo local concertado y la 

calidad de vida de la población del distrito de Yauli en 2018, con un nivel de confianza del 0.05. 

Alejos (2023) en su tesis doctoral Calidad del agua del Manantial Pucayacu y su incidencia en la calidad 

de vida del poblador de Columna Pasco, 2022. Objetivo: determinar el nivel de incidencia de la calidad 

del agua del manantial Pucayacu en la calidad de vida del poblador de Columna Pasco, 2022. La 

investigación concluyó que existe un nivel de incidencia alto de la calidad del agua del manantial 

Pucayacu en la calidad de vida de los pobladores de Columna Pasco en 2022. Esto se sustenta en los 

resultados estadísticos, donde p =0,000 < 0,05 y r= 0.921, lo que llevó a rechazar la hipótesis nula y 

aceptar la hipótesis de investigación. Por tanto, se confirma que la calidad del agua del manantial 

influye significativamente en la calidad de vida de los pobladores. 

Problema de Investigación 

¿De qué manera se correlaciona el plan de desarrollo concertado y la calidad de vida de los habitantes 

del distrito de Tamburco 2023? 

Objetivos y Preguntas de Investigación 

Objetivos General 

Determinar y analizar de qué manera se correlaciona el plan de desarrollo concertado y la calidad de 

vida de los habitantes del distrito de Tamburco 2023. 

Objetivos Específicos 

Identificar y analizar el nivel de influencia del plan de desarrollo concertado en los habitantes del distrito 

de Tamburco. 

Determinar y analizar el nivel de calidad de vida de los habitantes del distrito de Tamburco. 

Establecer y analizar el nivel de correlación que existe entre las dimensiones del plan de desarrollo 

concertado y la calidad de vida de los habitantes de Tamburco. 

En 2011, el Estado Peruano dio luz verde al Plan Bicentenario, un proyecto diseñado para ser 

implementado en un período de diez años, es decir, hasta 2021, las dimensiones o ejes estratégicos 

consideradas en este plan fueron en áreas de salud, educación, seguridad alimentaria, vivienda, 

seguridad ciudadana, estado y gobernabilidad, economía, ambiente, entre otros (Decreto Supremo N° 

054-2011-PCM, 2011). 

En la actualidad, el Plan de Desarrollo Concertado (PDC) cuenta con un respaldo técnico y normativo 

basado en los lineamientos establecidos por el Centro Nacional de Planeamiento Estratégico 

(CEPLAN), a través del “Perú: Plan Estratégico de Desarrollo Nacional al 2050”. Este documento define 

la Visión del Perú como el eje rector de las acciones del Estado y la sociedad, orientadas hacia la 

consecución del desarrollo sostenible del país a largo plazo. Su implementación se lleva a cabo 

mediante la actualización y ejecución de políticas y planes en diversos sectores, niveles de gobierno 
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como en este caso específico de los gobiernos locales o distritales (Decreto Supremo N° 103-2023-

PCM, 2023) 

El Plan de desarrollo concertado (PDC) es considerado como herramienta de gestión con enfoque 

técnico y político, diseñada para orientar el desarrollo integral y sostenible de las provincias y distritos 

a mediano y largo plazo. Y, también promueve la articulación entre áreas urbanas, rurales y territorios 

contiguos, fomentando sinergias entre el sector público, privado, la sociedad civil y el ámbito 

académico, con el objetivo de alcanzar el desarrollo deseado en un determinado territorio.    

Además, los aspectos considerados para el planteamiento del referido documento de gestión están 

organizados en las siguientes dimensiones: Dimensión sociodemográfica, ambiental, servicios e 

infraestructura, económica, gestión del riesgo de desastres y gobernanza (Resolución de Presidencia 

de Consejo Directivo N° 094-2023/CEPLAN/PCD, 2023). 

En relación a la Calidad de Vida Schalock et al (2003) define como un estado ideal de bienestar personal 

abarca diversas dimensiones fundamentales, las cuales están condicionadas tanto por factores 

individuales como ambientales. Estas dimensiones son comunes a todas las personas, aunque su 

relevancia y valor pueden diferir según las prioridades individuales. La valoración de estas dimensiones 

se realiza a través de indicadores adaptados a la cultura y al contexto en el que se emplean. 

Asimismo, Shalock y Verdugo (2003), las dimensiones que se evalúan mediante indicadores 

específicos son las siguientes: 

Bienestar emocional: Incluye satisfacción, autoconcepto y ausencia de estrés. 

Relaciones interpersonales: Considere las relaciones, interacciones y apoyos. 

Bienestar material: Comprende ingresos económicos, vivienda y empleo. 

Desarrollo personal: Se centra en la educación, competencias personales y desempeño. 

Bienestar físico: Abarca la salud, actividades de la vida diaria, atención sanitaria y tiempo de ocio. 

Autodeterminación: Incluye autonomía, control personal, metas y valores personales, así como la 

capacidad de elección. 

Inclusión social: Evalúa la integración y participación en la comunidad, roles comunitarios y apoyos 

sociales. 

Derechos: Considere los derechos humanos y legales. 

RESULTADOS 

Estos resultados han sido obtenidos a través de un proceso metodológico riguroso, basado en la 

recopilación, análisis e interpretación. En ese sentido los principales resultados, y su respectivo análisis 

e interpretación se presentan a continuación: 
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Tabla 1 

Plan de Desarrollo Concertado 

 Frecuencia Porcentaje 

Bajo 4 4,5 

Regular 28 31,5 

Bueno 49 55,1 

Muy Bueno 8 9,0 

Total 89 100,0 

 

Fuente: elaboración propia. 

Gráfico 1 

Plan de Desarrollo Concertado 

 

Fuente: elaboración propia. 

A base de los resultados de la tabla y figura precedente, se deduce que el 36% de los encuestados 

perciben el “Plan de Desarrollo Concertado” en los intervalos de las categorías de bajo y regular, lo que 

significa que un porcentaje de la población del distrito no considera o no valora su importancia de este 

documento de gestión. Esta percepción promedio-baja podría generar una repercusión negativa en la 

calidad de vida de los habitantes al no estar activa en la participación para la elaboración del PDC del 

distrito de Tamburco. 

Por otro lado, el 64% de los participantes en la encuesta consideran que el PDC es bueno o muy bueno, 

lo que significa que un porcentaje considerable de la población asume la importancia del “Plan de 

Desarrollo Concertado” su participación en su elaboración y desarrollo tiene un impacto positivo en la 

mejora de la calidad de vida de los habitantes en el distrito. 
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Tabla 2 

Calidad de Vida 

 Frecuencia Porcentaje 

Bajo 2 2,2 

Regular 32 36,0 

Bueno 45 50,6 

Muy Bueno 10 11,2 

Total 89 100,0 

 

Fuente: elaboración propia. 

Gráfico 2 

Calidad de vida 

 

Fuente: elaboración propia. 

En el marco del análisis de estos resultados de las figuras anteriores, se puede decir que el 38.2% de 

los participantes en la encuesta valoran la calidad de vida teniendo en cuenta elementos como el 

bienestar físico, el bienestar emocional, las relaciones interpersonales, la inclusión social, el 

crecimiento personal y el bienestar material en las categorías de bajo y regular. Esto indica que un 

sector de la población del distrito de Tamburco tiene una percepción moderada o baja sobre su calidad 

de vida, lo que genera un impacto aceptable, pero con cierto grado de incertidumbre. 

Por otra fracción, el 61.8% de los encuestados considera que la “calidad de vida” se encuentra en las 

categorías de bueno y muy bueno, lo que indica que una mayoría significativa reconoce condiciones 

favorables que contribuyen a mejorar los estándares y niveles de bienestar en el distrito. En 

consecuencia, la percepción general es positiva, reflejando un impacto favorable en la calidad de vida 

de sus habitantes. 
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DISCUSIÓN 

Los resultados alcanzados de esta investigación confirman una apreciación moderada y directa entre 

el Plan de Desarrollo Concertado y la Calidad de Vida, con un coeficiente de 0.699, de acuerdo con el 

estadístico Tau-B de Kendall, empleados en investigaciones no paramétricas.  Con un nivel de 

confianza del 95% y una significación del 5% es decir de α = 0.05, se demuestra que la consolidación 

del Plan de Desarrollo Concertado contribuye en la mejora y proporcionalmente en la calidad de vida 

de los residentes del distrito. 

Los resultados antes descritos se respaldan en la investigación de Tinedo et al. (2021), quienes 

determinan que, aunque las instituciones estudiadas disponían de un Plan de Desarrollo Concertado, 

este ha sido esencial para reconocer los aspectos de desarrollo y las metas estratégicas.  Sin embargo, 

los autores concluyen que, a pesar de su existencia del documento, otros instrumentos de gestión 

pública como el Plan Operativo Institucional (POI), el Reglamento y el Manual de Organización y 

Funciones (MOF), no se han empleado de forma adecuada en la planificación del gasto público y la 

formulación de presupuestos institucionales anuales y multianuales. 

En este sentido, los resultados del presente estudio coinciden con la premisa de Tinedo et al. (2021) 

en relación a la importancia del Plan de Desarrollo Concertado como herramienta gestión, es 

indispensable para enmarcar el desarrollo local en aras de logar calidad de vida. No obstante, los 

estudios de Rendón (2022) se aleja de los resultados anteriores donde advierte que su impacto en la 

calidad de vida está condicionado por la organización y ejecución eficiente de los recursos 

presupuestales. Es más, los documentos de gestión institucional, en términos genéricos, no han sido 

efectivos para generar cambios positivos para el desarrollo de condiciones en la localidad. 

En esa sucesión de discusiones los resultados de Lucas & Soto (2022), quienes, en su investigación 

Plan de desarrollo concertado y la calidad de vida de los pobladores de la Municipalidad Distrital de 

Yauli, periodo 2018, concluyeron sus resultados rechazando la hipótesis nula, confirmando la hipótesis 

alterna. Por ende, existe una relación positiva y significativa entre el Plan de Desarrollo Local 

Concertado y la calidad de vida de la población; empleándose en su estudio un nivel de confianza del 

95%. Así que, se corrobora con los resultados de la presente investigación que la adecuada formulación 

e implementación de los planes de desarrollo concertado tiene un impacto relevante en el nivel de 

calidad de vida de los habitantes de la localidad.  

La coincidencia de los resultados de estos estudios doctrinarios revela que los Planes de Desarrollo 

Concertado cumplen un papel crucial en la mejora de las condiciones de calidad de vida, siempre en 

cuando que estas sean formuladas participativamente y su aplicación con eficiencia. Lo cual respalda 

el juicio en el sentido que toda planificación estratégico territorial y el desarrollo participativo junto a 

los actores sociales son elementos fundamentales para lograr metas de bienestar social. En tanto, 

siempre será importante tener en cuenta que la efectividad estará determinada por elementos como la 

administración eficaz de los recursos públicos de las autoridades locales y el involucramiento activo 

de los actores del distrito. 

Para la variable “calidad de vida” del presente estudio, los resultados revelan que el 61.8% de los 

encuestados califican su calidad de vida en niveles de buena y muy buena, lo que representa que un 

porcentaje significante de la población considera aspectos como el bienestar físico, bienestar 

emocional, relaciones interpersonales, inclusión social, desarrollo personal y bienestar material son 

condiciones esenciales para mantener estándares óptimos de calidad de vida en el distrito de 

Tamburco.  

Contrastando a la luz del estudio de Wauters et al. (2022), quienes investigan la calidad de vida del 

personal de salud durante la pandemia de COVID-19 y concluyen que esta estuvo determinada por la 
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interacción de factores individuales y del entorno laboral. Además, identificaron deficiencias en 

aspectos psicosociales y ocupacionales, las cuales afectarán significativamente el bienestar de los 

trabajadores sanitarios.  

La percepción positiva en el distrito de Tamburco podría estar vinculada a condiciones personales 

favorables y a un entorno que facilite el bienestar. Sin embargo, al igual que en el estudio de Wauters 

et al. (2022) es necesario examinar si existen factores psicosociales y laborales que puedan estar 

afectando de manera negativa a ciertos sectores de la población, los cuales podrían no estar reflejados 

completamente en el resultado global. 

Adicionando en la discusión la investigación de Alejos (2023), quien concluyó que la calidad de vida en 

Columna Pasco estuvo significativamente influenciada por la calidad del agua del manantial Pucayacu, 

con un nivel de valoración alto (r = 0.921, p = 0.000 < 0.05), lo que llevó a rechazar la hipótesis nula y 

aceptar la hipótesis de investigación. Dicho estudio confirma que la calidad del agua del manantial 

influye significativamente en la calidad de vida de los pobladores. Aunque este estudio se centra en 

una perspectiva genérica de la calidad de vida, es crucial tener en cuenta que elementos ambientales 

y de infraestructura esenciales, como el acceso a agua potable y saneamiento, pueden influir en la 

percepción de calidad de vida de los habitantes. En este contexto, las conclusiones de Alejos (2023) 

sostienen la tesis de que las condiciones elementales de calidad de vida, incluyendo las vinculadas al 

entorno y los recursos naturales, pueden tener un papel esencial en la percepción general de la calidad 

de vida. 

CONCLUSIONES 

Primero: A base del nivel de confianza del 95% y un nivel de significancia del 5%, se confirma la 

correlación directa entre las variables Plan de Desarrollo Concertado y Calidad de Vida. Según el 

estadístico de prueba Tau-B de Kendall, utilizado en estudios no paramétricos, se obtuvo un coeficiente 

de compensación de 0.699, lo que indica una asociación moderada y directa entre ambas variables. 

Este resultado despliega que a medida que se fortalece la implementación del Plan de Desarrollo 

Concertado, se genera una mejora proporcional en la calidad de vida de los habitantes del distrito de 

Tamburco. 

Segundo: En relación con la variable Plan de Desarrollo Concertado, los resultados muestran que el 

4.5% de los encuestados perciben que esta es baja, el 31.5% la considera regular, el 55.1% la califica 

como buena y el 9.0% como muy buena. Esto refleja que la mayoría de los encuestados tienen una 

percepción positiva sobre la planificación y ejecución del desarrollo en su comunidad. 

Tercero: Respecto a la variable Calidad de Vida, se observa que el 2.2% de los encuestados la 

consideran baja, el 36.0% la califica como regular, el 50.6% como buena y el 11.2% como muy buena. 

Estos resultados evidencian que más del 60% de la población tiene una percepción favorable sobre su 

calidad de vida, lo que sugiere que los esfuerzos implementados en la planificación del desarrollo han 

tenido un impacto positivo en el bienestar de los ciudadanos. 

Cuarto: Además, con el mismo nivel de confianza del 95% (0.95) y un nivel de significancia del 5% (α = 

0.05), se confirma que existe correlación entre las dimensiones de las variables Plan de Desarrollo 

Concertado y Calidad de Vida. Según el estadístico Tau-B de Kendall, los coeficientes de estimación 

obtenidos indican relaciones de magnitud moderada a alta, lo que demuestra que la interacción entre 

las dimensiones de ambas variables es directa. Es decir, un adecuado desarrollo de cada dimensión 

del Plan de Desarrollo Concertado influye significativamente en la mejora de los distintos aspectos que 

conforman la Calidad de Vida de los habitantes del distrito. 
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