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Resumen

El internado rotativo constituye una etapa fundamental en la formacién médica, en la cual los
estudiantes aplican los conocimientos y habilidades adquiridos previamente, desarrollando nuevas
destrezas que fortalecen competencias clinicas esenciales para el ejercicio profesional; el objetivo de
este estudio fue identificar los factores que influyen en dicho desarrollo durante el internado rotativo
de medicina, para lo cual se realizd una revisidon sistematica exploratoria siguiendo la metodologia
PRISMA 2020, consultando PubMed sin restriccion de fechas y Google Académico entre 2019 y 2024;
se seleccionaron 33 articulos, de los cuales 7 provinieron de PubMed y 26 de Google Académico, tras
un proceso de cribado de titulos, resimenes y textos completos; los resultados evidenciaron como
factores promotores las tutorias, el reconocimiento de las preferencias de aprendizaje, metodologias
como el aprendizaje basado en problemas, el uso de casos clinicos, aulas virtuales, programas
especificos, un ambiente empatico y ajustes continuos en el plan de estudios, mientras que los
factores limitantes incluyeron la falta de conocimientos previos, el desinterés docente y de residentes,
la ausencia de recursos educativos y tecnoldgicos, un ambiente laboral inadecuado, la afectacién de
la salud mental y la preferencia por la labor asistencial sobre el proceso ensefianza-aprendizaje.

Palabras clave: internado rotativo, competencias, estudiantes de medicina
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Abstract

The rotating internship is a crucial stage in medical training in which students apply the knowledge
and skills acquired during previous years of study, while gaining new competencies that are essential
for clinical practice. The objective of this study was to identify the factors that influence the
development of clinical competencies during the medical rotating internship. An exploratory
systematic review was conducted following the PRISMA 2020 methodology to systematize and
organize studies addressing factors that affect the development of clinical competencies in medical
students during the rotating internship. Sources consulted included PubMed, with no date restrictions,
and Google Scholar from 2019 to 2024. A total of 33 articles were selected for this review: from
PubMed, 98 articles were retrieved, 32 were chosen after title screening, and 7 were finally included
after reviewing abstracts and full texts; from Google Scholar, 1,370 articles were retrieved, 78 were
selected after title screening, and 26 were finally included. The results identified as promoting factors
for competency development: tutoring, recognition of students’ learning preferences, methodologies
such as problem-based learning, clinical case discussions, virtual classrooms, specific programs,
empathetic environments, and continuous curriculum adjustments. Limiting factors included lack of
prior knowledge, lack of interest in teaching by faculty and residents, absence of educational and
technological resources, inadequate work environments, mental health issues, and preference for
clinical service over the teaching-learning process.

Keywords: rotating internship, competences, medical students
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INTRODUCCION

El internado rotativo es una etapa crucial en la formacién médica, donde los estudiantes aplican los
conocimientos previos y adquieren nuevas habilidades, esenciales para el desarrollo de competencias
clinicas.

Iniciado en el siglo XVIIl en Francia y consolidado en el XIX en Estados Unidos, esta fase continda
siendo un requisito obligatorio en la carrera de medicina y otras areas de la salud.

En el Ecuador segun la Norma Técnica del Internado Rotativo en Establecimientos de Salud, del
Ministerio de Salud Publica y Ministerio de trabajo (2019), consta como:

“Programa del area de integracion docente asistencial de las instituciones del sistema de
educacién superior, que tiene como objetivo aplicar y profundizar los conocimientos,
habilidades y destrezas, proporcionados a las y los estudiantes en los diez niveles anteriores
de la carrera” (pag. 2).

El cual tendra una duracién de 52 semanas con una dedicacion de 80 horas semanales, de las cuales
el 20% serdn docentes y el 80% asistenciales tutoriales. (CES, 2017).

Es en este programa en el que los estudiantes estan en contacto directo con los pacientes, lo que les
permite detectar riesgos, aplicar medidas preventivas, de diagndstico, tratamiento y rehabilitacion en
los principales problemas de salud con sentido ético y humanista. ( Chinchay Ruesta et al., 2017).

Son utilizadas diferentes metodologias por parte de los tutores y docentes en el proceso de ensefianza-
aprendizaje, habiendo factores que favorezcan este proceso educativo, asi como también factores que
limiten el mismo. Por lo cual el objetivo de esta investigacion fue identificar los factores que influyen
en el desarrollo de competencias clinicas durante el internado rotativo de medicina.

METODOLOGIA

Se realiz6 una revision sistematica exploratoria, empleando la metodologia de PRISMA 2020 (Page et
al., 2021) para sistematizar y organizar los estudios, teniendo como pregunta de investigacion ;Cuales
son los factores que influyen en el desarrollo de competencias clinicas durante el internado rotativo de
medicina?

Criterios de inclusidn: articulos de investigacion cualitativas, cuantitativas o mixtas relacionados con
el internado rotativo de medicina, que describen factores que promueven y aquellos que limitan el
desarrollo de competencias clinicas, tesis de postgrado, disponibilidad de textos completos y acceso
libre, idioma espaniol e inglés.

Criterios de exclusion: articulos relacionados con otras carreras y nivel de estudio, tesis de pregrado,
articulos incompletos o con acceso restringido, articulos de revisién sistematica.

Fuentes consultadas: PubMed sin restriccidon de fechas y Google académico desde el 2019 hasta el
2024 debido al extenso contenido en la busqueda sin restriccion de tiempo.

Términos de busqueda utilizados: The rotating internship AND development of competencies in
medical students, e internado rotativo y desarrollo de competencias en estudiantes de medicina.

Procedimiento de recoleccién de datos: se elaboré una tabla con las determinantes: autor y fecha,
titulo del articulo, resultados y tematica.
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RESULTADOS

Se utilizaron 33 articulos, el resumen del nimero seleccionado por buscador se presenta en la siguiente
figura, y el flujograma de eleccién se encuentra detallado en la figura 2.

Figura 1

Resumen de numero de articulos

Pubmed || Lectura de || Revisién de resimenes y
(n=98) titulos (n=32) textos completos (n=7)
Google
acadéﬁ]ico | Lecturade LI Revision de resumenes y
(n=1.378) titulos (n=78) textos completos (n=26)

Fuente: elaboracion propia.

Los trabajos encontrados en Pubmed fueron publicados por las revistas Internal Medicine Journal,
Journal of Clinical Ultrasound, GMS Journal for Medical Education, Journal of Graduate Medical
Education, Journal of Surgical Education, Senior Year of Medical School y Fam Med.

Mientras que los articulos de Google académico se encontraron en revistas como: Revista Médica
Electronica, Atencion Familiar, Revista Argentina de Medicina, Ciencia Latina Revista Cientifica
Multidisciplinar, Educaciéon Médica Superior, Investigacion en educaciéon médica, y trabajos de
postgrado en educacion superior de la Universidad Cesar Vallejo de Perd, entre otras.
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Figura 2

Flujograma de identificacion y seleccion de articulos

TOTAL DE ESTUDIOS: 1468
PUBMED: 98
GOOGLE ACADEMICO: 1370

' Identificacion |

Eliminados tras leer titulos (n+1350)
Duplicados (n=8)

Articulos seleccionados: 110
g PUBMED (n=32)

- GOOGLE ACADEMICO (n=78)
o

- | Eliminados tras lectura de resiamenes y
textos completos (n=60)

l Articulos de revision sistematica (n=7)
S
‘G Articulos analizados a texto
E completo (n=45)
o

| Eliminados por tener datos poco

& relevantes para la investigacion: 12

Articulos seleccionados para la
revision sistematica (n=33)

Inclusion

Fuente: elaboracion propia.
Tabla 1

Andlisis de datos segun autor y fecha, titulo, resultados y temdtica

Autores y fecha Titulo Resultados Tematica

(Gome et al., Review of intern -Las experiencias educativas mas Tutorias y

2008) preparedness and valoradas fueron las sesiones de educacion | participaci
education dirigidas por pares y la ensefianza informal | 6n de los
experiences in de los médicos residentes. residentes.
General Medicine -La ensefianza formal de los consultores y

el aprendizaje en linea se percibieron como
las menos Utiles.

(Sobbing et al., Residents as -Todos los estudiantes informaron no haber
2015) Medical Student tenido un programa de tutoria en otras
Mentors During an | pasantias.
Obstetrics and -32 de 38, indicaron que volverian a
Gynecology participar en el MSMP
Clerkship -30 de 36, sintieron que tener un mentor en

otras pasantias seria beneficioso.
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-Los residentes no se sintieron agobiados
por los estudiantes (14 de 17, 82%)

(Martinez
Cardona, 2021)

Percepcidn de los
estudiantes de
medicina acerca de
los residentes de
pediatria durante
su ensefanza
clinica.

La practica docente del residente repercute
en las habilidades clinicas de los
estudiantes y en la manera de ensefiar, lo
hace sin las competencias educativas
necesarias, puesto que no cuenta con
dichas habilidades ya que no le son
impartidas en la residencia médica.

(Mendoza-
Gonzalez et al,,
2024)

Error médico auto
percibido durante el
proceso formativo
docente-asistencial
de estudiantes de
internado médico

-El indice de tutoria académica se situd en
62.6% y en 74.1 % el indice de prevencion
del error médico, ligeramente superiores en
las mujeres.

-Riesgo percibido en aquellas condiciones
que corresponden esencialmente a las

en México decisiones auténomas, el trato, la
comunicacién o la seguridad.
(Prunuske y Learning -Un mayor porcentaje de estudiantes en los

Deci, 2013)

environment: the
impact of clerkship

sitios de capacitacién con residentes
estuvo de acuerdo con la afirmacién "Las

location on oportunidades eran demasiado diversas, lo
instructional que me impidié desarrollar la
quality. competencia".

-Un mayor porcentaje de estudiantes en los
sitios de capacitacién con residentes
estuvo de acuerdo con la afirmacién "El
equipo de atencion médica no apoyd mi
aprendizaje”.

(Said Riicker et | Preferencias Preferencia elevada en 20,5% de ellos por Preferenci
al., 2020) respecto al estilo activo, 22,2% por reflexivo, 64,2% por | as de
aprendizaje en tedrico y 40,1% por pragmatico, sin relacién | aprendizaj
relacién a vivencias | con sexo. e
de estudiantes de
medicina.
(Said Riicker P. | El trayecto Preferencia moderada para estilo activo y
etal., 2022) formativo de la reflexivo, alta para tedrico y moderada-alta
carrera de medicina | para pragmatico. Segun las medias hubo
desde la mirada de | diferencias respecto a sus propios perfiles
las preferencias al inicio de la carrera, el estilo activo
respecto al decrecid, se desarrollaron los estilos
aprendizaje de sus | reflexivos, tedrico y pragmatico.
estudiantes.
(Blackstock et Bedside ultrasound | -La puntuacién media general de Ensefianza
al.,, 2014) curriculum for conocimiento ecografico mejord de
medical students: significativamente del 66,6 % al 85,7 %. habilidade
report of a blended | -Hubo altas tasas de aprobacién para las S
learning curriculum | evaluaciones de habilidades FAST (89,0 %) | especifica
implementation y CVC (96,0 %). s.
and validation.
(Aguilar Liendo | Desarrollo de -El grupo del hospital 2 tuvo una mejor
et al., 2020) competencias en respuesta en la evaluacion clinica objetiva
alimentacion de estructurada.
menores de dos - Factores limitantes: falta de tiempo de los
afos por internos internos, la asignacion de actividades no
de pediatria educativas y falta de oportunidad para
aplicar cuidados preventivos y de
promocion en hospitales; y el factor
e D
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facilitador es el cumplimiento obligatorio
de actividades tedricas y practicas.

(Estévez Abad y
Estévez Vélez,
2021)

Comunicacién
efectiva en salud:
evaluacion de una

-Los estudiantes con formacién en
comunicacion desarrollan entrevistas con
mayor empatia, escucha efectiva, respeto

experiencia por las expectativas de los pacientes y
docente en capacidad de resumir los hallazgos en
estudiantes de busca de resultados mas eficaces.
medicina de
Cuenca, Ecuador.
(Tapia Avila, Gestion Docentey | - El aula virtual sirvio como técnica Metodolog
2022) Evaluacién de innovadora y eficiente en el transcurso de ias de
Aprendizaje en ensefianza aprendizaje, y de importancia en | ensefianza
Estudiantes de tutorias académicas.
Internado Rotativo | - El 78% de estudiantes prefieren tener un
de Medicina, de la aprendizaje autonomo durante su afio de
Universidad formacion pre profesional.
Técnica de Ambato
2021.
(Mendez Influencia de la -La mayoria coinciden en la utilidad de la

Chiriboga, 2021)

aplicacion de casos
clinicos en el logro
de competencias
profesionales de
estudiantes del
internado rotativo
de Medicina del
Hospital Eugenio
Espejo en el afio
2020 - 2021.

metodologia de la evaluacion de los casos
clinicos.

-Los profesores, al evaluar los ejercicios de
casos clinicos, realizan la retroalimentacién
necesaria que aporta al desarrollo de tus
habilidades y destrezas.

-Carencias como: el tiempo que se destina
a ese tipo de gjercicios, los problemas del
conocimiento previo de los estudiantes, las
limitaciones del alumnado a la hora de dar
una explicacion, argumentacion y
justificacion de los procedimientos
seleccionados.

(Joanico Presentacion de Se identifico la presentacién de casos
Morales 'y casos clinicos por clinicos como una actividad formativa, los
Nolasco médicos de médicos adscritos participaron de forma

Hesiquio, 2023)

pregrado en la
entrega de guardia,
estudio etnografico

activa, logrando un mayor aprendizaje en
competencias profesionales.

(Romero Acaro
y Salinas Torres,
2024)

El Aprendizaje
Basado en
Problemas:
Competencias
Adquiridas en el
Internado de

Capacidad para aprender por ellos mismos,
facilidad del trabajo colaborativo y en
equipo, desarrollo del pensamiento
reflexivo y critico, aprendiendo de
problemas reales facilitando la relacion
entre la teoria y la practica.

Medicina
(Vargas-Vera et | Aprendizaje El ABP permitié que los estudiantes estén
al., 2023) Basado en activos, criticos y profundicen los
Problemas: Una conocimientos adquiridos previamente, de
experiencia acuerdo a las encuestas planteadas al final
curricular con de las clases presentaron 80% de
estudiantes del satisfaccion por esta estrategia.
internado de
ginecologia.
(Ortega El Aprendizaje -Puntos positivos: los docentes estan
Martinez et al., Basado en preparados y el Hospital cuenta con buena

2019)

Problemas en el

estructura.
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internado rotatorio
de la Carrera de
Medicina del
Hospital Univalle.

-Puntos negativos: trabajo excesivo, de
dificil adaptacion; cansancio de algunos
pacientes por tantos periodos de
anamnesis; poco interés de los propios
docentes y la aplicacién de castigos por
algunas fallas, asociados a una posicion
imponente de los docentes, generando
temor.

(Villao Estrategia para el -Existen brechas significativas en la Barreras
Rodriguez et al., | Desarrollo de preparacién que reciben para manejar enel
2024) Habilidades en la emergencias obstétricas. proceso de
Atencion de - Correlacién positiva entre la exposicion a | ensefianza
Urgencias practicas simuladas detalladas y la -
Obstétricas en el autoeficacia percibida por los estudiantes aprendizaj
Estudiante de al enfrentar urgencias obstétricas reales. e.
Medicina Durante - Variabilidad en la experiencia de los
su Internado estudiantes, lo que refleja las diferencias en
Rotativo la calidad y cantidad de la formacién
practica entre distintas instituciones.
(Lyss-Lerman et | What training is -Dificultades: La falta de autorreflexién y
al., 2009) needed in the superacion, las escasas habilidades
fourth year of organizativas, el profesionalismo poco
medical school? desarrollado y la falta de conocimientos
Views of residency | médicos.
program directors -Las rotaciones recomendadas entre
especialidades fueron una subpasantia en
el campo futuro del estudiante y en
medicina interna (MI), rotaciones en una
subespecialidad de M, cuidados criticos y
medicina de emergencia y ambulatoria.
(Mikulski et al., Duty Hours on -Se identificaron 10 temas predominantes
2023) Surgery Clerkship: -91 % de estudiantes mencionaron las
From Compliance barreras siendo la comunicacion el tema
Nightmare to mas discutido.
Leadership and -Las habilidades de liderazgo aprendidas
Professional incluyeron: comunicacion, independencia,
Development trabajo en equipo, habilidades de
Opportunity negociacion, reflexion sobre las mejores
practicas por parte de los residentes y
comprension de la importancia de las horas
de servicio.
(Romero Roca, Competencias -17,75% esta en el nivel medio y bajo en
2022) preprofesionalesy | competencias cognitivas como preparacion
desempenio tedrica.
académico en -88,5% se ubica en el nivel alto, mientras
estudiantes de que el 11,5% permanece en el nivel regular
medicina del y bajo en competencias procedimentales.
internado rotativo -50,8% y 8,20% en el nivel regular y
en un hospital de deficiente respectivamente en desempefio
Duran, 2021 académico en su aspecto técnico
instrumental:
- 69,93% esta en el nivel alto pero el 34,11%
se encuentra en nivel medio en
competencias actitudinales.
(Garcia-Gell et | Habilidades -Nivel bajo de habilidades investigativas en
al., 2024) investigativas del los estudiantes en relacion con las
estudiante de habilidades docentes, asistenciales y
e
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Medicina en la
atencion del
paciente diabético
desde la practica
preprofesional

administrativas propias del perfil del
egresado.

-El nivel de conocimientos sobre diabetes
en general fue aceptable.

(Kohl-Hackert et | Workplace learning: | -Los estudiantes esperan una integracién Ambiente

al.,, 2014) an analysis of satisfactoria en el equipo de la unidad, unos | laboral o
students' supervisores fiables y comprensivos y una | educacion
expectations of supervisién en grupos reducidos. al, familiar
learning on the -Poder enfrentarse a las enfermedades mas | y social.

ward in the
Department of
Internal Medicine

comunes, aprender las habilidades médicas
mas importantes, asumir la plena
responsabilidad de sus propios pacientes y
adquirir una identidad médica propia.
-Temen no disponer de tiempo suficiente
para alcanzar sus objetivos.

- Les preocupa tener poco contacto con los
pacientes y una supervision insuficiente.

(Medrano Cruz, | Ambiente El ambiente educacional hospitalario

2022) Educacional obtuvo una media de 131,9/200 (ambiente
Hospitalario y con mas aspectos positivos que negativos),
Rendimiento el rendimiento académico fue de 16,77
Académico en los evidencidandose un rango muy bueno. Hubo
Internos de una correlacion positiva media entre el
Medicina del ambiente educacional hospitalario y el

Hospital Regional
de Apurimac - 2021

rendimiento académico con sus
dimensiones.

(Mendez Pilco,
2022)

Factores Externos y
el Rendimiento
Académico, en
Estudiantes del
Internado Rotativo
de Medicina del
Hospital General de
Latacunga, 2021

-Existe correlacion entre el ambiente
familiar y el rendimiento académico.
-Dentro del ambiente familiar que el 90.2%
de los estudiantes se encuentran en una
buena funcionalidad, el 9,8% presentan una
disfuncionalidad leve.

-Correlacion positiva baja para la dimensién
nivel socioecondémico y el rendimiento
académico, es decir mientras mas bajo el
nivel socioecondmico, se relaciona con
rendimiento académico bajo.

(Albarran
Rodriguez y
Osornio Castillo,
2022).

Experiencias de
violencia en
médicos pasantes
por parte de los
docentes durante
su formacion.

La modalidad de violencia que presentaron
fue la violencia verbal, violencia sexual,
discriminacidn, violencia simbdlica y
violencia fisica.

(Osornio Castillo
y Peralta Cortes,
2024)

Experiencias de
maltrato en
médicos internos.

Refieren haber vivido experiencias de
violencia, realizadas por personal médico y
demas personal de salud. Los maltratos se
organizaron en tres subcategorias:
violencia verbal, violencia psicolégica y
violencia de género.

(Sierra Cordova

Maltrato asociado

El mayor acoso que se alcanzoé fue de los

etal., 2019) al acoso laboral a médicos residentes y asistentes. Resulto
internos de mayor en los internos que habian realizado
Medicina en su internado en mas de una sede
hospitales hospitalaria pero también entre los que
peruanos. habian percibido maltrato por los médicos
residentes y asistentes.
e D
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(Velazco Trastorno -90.8% de médicos internos de ambos Salud
Ramirez et al., Depresivo En sexos han experimentado estrés durante el | mental
2023) Médicos Internos Internado.
de Pregrado de una | -84.5% del total de mujeres tienen
Universidad depresion (severa), mientras que los
Publica del Estado | varones el 83.3% (leve y moderada). -37.4%
de Chiapas del total de médicos de ambos sexos
presentan tendencias suicidas en el
estudio. Siendo la poblacién femenina el
40.8%.
(Fernandez Derechos humanos | -Las jornadas en las unidades médicas u
Cafiedo et al., en el espacio hospitales interfieren con su vida social y
2023) docente asistencial | familiar.
Percepcidn de su -Riesgo de sufrir ansiedad o temor a ser
disfrute por dados de baja, viendo afectacion en su
Médicos Internos salud mental.
-Errores debido a la falta de competencias
clinicas.
-No se prioriza el proceso de ensefianza-
aprendizaje.
-No reciben una atencién eficaz por parte
del personal dentro de la institucion.
-El 84 % refieren desconocer los protocolos
a seguir en caso de que sus derechos sean
vulnerados.
(Joanico Sindrome de -La prevalencia global de burnout fue de
Morales et al., burnout en 17.5%.
2019) médicos internos -No se encontré ningln caso entre los
de pregrado. internos de nuevo ingreso.
-En 42 MIP con antigliedad de seis meses
el hallazgo fue de 17%
-28 MIP con doce meses de servicio el
sindrome de burnout se diagnosticé en
43%.
-El principal factor de riesgo asociado fue
rotar por el servicio de urgencias.
(Martinez Factores -Factores promotores: motivacion Desarrollo
Sudrez et al., influyentes en el intrinseca del estudiante, la flexibilidad y de
2022) desarrollo de disponibilidad de recursos académicos, las | competenc
competencias en caracteristicas del programa de la rotacién | iasy
Ortopedia 'y y el ambiente de practica. calidad de
Traumatologia -Factores limitantes: Formacién deficiente la
durante el en ciencias bdsicas médicas, la priorizacion | educacién.
internado médico del componente asistencial sobre el
académico, la disponibilidad limitada de
espacios y recursos de aprendizaje y los
métodos de ensefanza tradicionales.

Fuente: elaboracién propia.
DISCUSION

Influencia de las tutorias y la participacion de los residentes en la formacién de los estudiantes durante
su internado médico.
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Gome et al. (2008) encontraron que los estudiantes se sentian inicialmente poco preparados en areas
como reanimacion y aspectos médico-legales, pero después de sus rotaciones, manifestaron sentirse
mas capacitados. Las sesiones dirigidas por pares y la ensefianza informal de los médicos residentes
fueron las mas valoradas.

Sobbing et al. (2015) destacaron la satisfaccion de los estudiantes con la mentoria de los residentes
en un programa de obstetricia y ginecologia, sefialando que no habian tenido programas de tutoria en
otras areas. Ademas, Martinez Cardona (2021) subraya que la practica docente de los residentes
influye en las habilidades clinicas de los estudiantes, aunque los residentes carecen de competencias
pedagdgicas, ya que no reciben formacion en este aspecto durante su residencia.

Mendoza-Gonzélez et al. (2024) evidencian que las tutorias previenen errores en los estudiantes, ya
que el riesgo de cometer errores médicos aumenta significativamente cuando los estudiantes toman
decisiones auténomas sin la orientacién adecuada. Por otro lado, Prunuske y Deci (2013) encontraron
que en algunos sitios de capacitacion para residentes no habia diferencias en el apoyo y la
participacién de los preceptores, lo que indica que no todas las instituciones ofrecen un entorno de
aprendizaje satisfactorio.

Se resalta la importancia de la tutoria de los docentes y la mentoria de los residentes en la formacién
de los estudiantes de medicina, asi como la necesidad de mejorar las competencias pedagdgicas de
los mismos y el entorno de aprendizaje en las instituciones de salud.

Preferencias de aprendizaje

Said Riicker et al. (2020) mostré en sus resultados que el 20,5% de los estudiantes preferia un estilo
activo, el 22,2% reflexivo, el 64,2% teorico y el 40,1% pragmatico, obteniendo los mismos resultados en
un estudio posterior realizado en el 2022.

Se evidencia la preferencia por el aprendizaje tedrico lo cual es compatible con la necesidad de obtener
conocimientos de las diferentes ramas, ademas identificar cémo prefieren aprender los estudiantes es
relevante ya que permite implementar estrategias de ensefianza.

Enseiianza de habilidades especificas en la formacién médica

Blackstock et al. (2014) mostraron como un plan de estudios de ecografia en la cama del paciente
mejora las habilidades ecogréficas de los estudiantes. Por otro lado, Aguilar Liendo et al. (2020)
evidencié que la participacion de los estudiantes en actividades educativas programadas sobre
alimentacion y crecimiento de pacientes menores de dos afios, mejord el desempefio en la evaluacién
clinica objetiva estructurada. De manera similar Estévez Abad y Estévez Vélez (2021) encontraron que
los estudiantes con formacion en competencias comunicativas desarrollan mejores habilidades en
entrevistas, mostrando empatia, escucha activa, respeto por las expectativas de los pacientes y una
mayor capacidad para resumir los hallazgos de manera efectiva.

Se puede observar que incorporar programas de formacién especifica en diferentes areas mejora
significativamente el desarrollo de competencias en los estudiantes, por lo cual es importante
gestionar el tiempo de las practicas y promover las mismas en areas especializadas.

Metodologias de ensefianza y su impacto en el aprendizaje

Tapia Avila (2022) destaca que el aula virtual es una herramienta Uutil y eficiente en el proceso de
ensefianza-aprendizaje, complementada con las tutorias académicas, que sirven tanto de apoyo para
los docentes como de guia para los estudiantes.
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Méndez Chiriboga (2021) y Joanico Morales y Nolasco Hesiquio (2023) coinciden en la utilidad de la
presentacién y evaluacion mediante casos clinicos, en la cual los estudiantes valoran positivamente la
retroalimentacion proporcionada por los profesores y médicos adscritos.

Romero Acaro y Salinas Torres (2024) evidencian que el aprendizaje basado en problemas (ABP) es
valorado positivamente por los internos de medicina, quienes destacan su capacidad para aprender de
forma auténoma, trabajar en equipo y desarrollar un pensamiento reflexivo y critico.

Vargas-Vera et al. (2023) reafirma que el ABP permite a los estudiantes mantenerse activos, criticos y
profundizar en los conocimientos, obteniendo una alta satisfaccién (80%) con esta estrategia. En
contraparte Ortega Martinez et al. (2019) sefialan que, a pesar de que los docentes estan bien
preparadosy el ABP es un método productivo y creativo que despierta el interés y promueve la reflexion,
existen factores limitantes como la sobrecarga de trabajo, dificultades de adaptacién, malas relaciones
con algunos docentes y cansancio de los pacientes.

Se puede observar la efectividad de metodologias como la presentacién de casos clinicos, el
aprendizaje basado en problemas y el uso de aula virtual, aunque también se identifican areas de
mejora, como la gestion del tiempo y las relaciones docentes-estudiantes.

Barreras en el proceso de enseiianza-aprendizaje

Villao Rodriguez et al. (2004) encontraron que, aunque las simulaciones y practicas clinicas son Utiles,
persisten brechas en la preparacion de los estudiantes para manejar emergencias obstétricas.
Destacaron la necesidad de estandarizar los programas de formacién a nivel nacional y mejorar la
calidad de las practicas clinicas.

Lyss-Lerman et al. (2009) y Mikulski et al. (2023) identificaron dificultades comunes entre los internos,
como la falta de autorreflexién, habilidades organizativas y profesionalismo poco desarrollado.
También mencionaron que la comunicacion y el trabajo en equipo fueron habilidades clave
desarrolladas durante la formacion.

Romero Roca (2022) evidencié falencias en la preparacién tedrica y practica de los estudiantes. De
manera similar Garcia-Giiell et al. (2024) encontraron un bajo nivel de habilidades investigativas en los
estudiantes, sugiriendo la necesidad de fortalecer la ensefianza en investigacion.

Estas investigaciones enfatizan la importancia de la preparacion en las universidades antes de realizar
el internado, asi como la estandarizacion de ciertos programas para mejorar la calidad educativa a
nivel nacional.

Ambiente laboral o educacional, familiar y social

Kohl-Hackert et al. (2014) subrayaron la importancia de un ambiente de trabajo positivo, con
supervisores comprensivos y grupos pequefios para una mejor integracion del estudiante en el equipo
médico, destacando las preocupaciones sobre la falta de tiempo y la escasa supervisién. De manera
similar Medrano Cruz (2022) mostré que un ambiente hospitalario positivo se correlaciona con un buen
rendimiento académico, resaltando la relacién entre la percepcién de la docencia y el rendimiento.

Méndez Pilco (2022) observé que el ambiente familiar y el nivel socioeconémico afectan el rendimiento
académico, manifestando que un entorno familiar positivo tiene un impacto favorable, mientras que un
bajo nivel socioeconémico se asocia con un rendimiento académico bajo.

Albarran Rodriguez y Osornio Castillo (2022) identificaron diversas formas de violencia
experimentadas por los participantes, como violencia verbal, sexual, discriminacién, simbodlica y fisica.
Nuevamente Osornio Castillo y Peralta Corte (2024) encontraron que los médicos internos reportaron
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experiencias de violencia en tres formas principales: verbal, psicolégica y de género, atribuida tanto a
personal médico como a otros profesionales de salud. Por otra parte, Sierra Cérdova et al. (2019)
observaron que los internos que rotaron por multiples hospitales experimentaron con mayor frecuencia
maltrato, especialmente por parte de médicos residentes y asistentes.

El ambiente hospitalario, la supervision y el apoyo familiar son fundamentales para el desempefio
académico, asi como un ambiente empatico, libre de violencia de cualquier tipo. Respecto al ambiente
familiar y social el seguimiento que se da a los estudiantes en las Universidades es de gran importancia
para identificar factores de riesgo.

Afectacion en la Salud Mental

Velazco Ramirez et al. (2023) revel6 que la mayoria de los internos de ambos sexos experimentan
estrés durante su internado. Ademas presentaron depresién, siendo la depresién severa mas frecuente
en las mujeres. El 37.4% de los médicos de ambos sexos mostré tendencias suicidas.

Fernandez Cafedo et al. (2023) evidencié que los estudiantes de internado experimentan efectos
adversos debido a las exigencias de las jornadas académicas y laborales, lo que interfiere con su vida
social y familiar, y en algunos casos, ponen en riesgo su salud fisica y mental.

En relacién al sindrome de Burnout, Joanico Morales et al. (2019) observaron que los médicos internos
de nuevo ingreso no presentaron Burnout, pero la prevalencia fue alta entre aquellos con seis meses a
un afio de antigliedad. El desgaste emocional fue la subescala mdas afectada, y la mayoria de los
afectados habian cursado médulos de urgencias y medicina interna.

La salud mental en los estudiantes de medicina se puede ver afectada por multiples factores como la
carga laboral, el trato recibido por el personal o ambiente laboral, por lo que identificar y tratar
problemas de salud mental de manera temprana es fundamental para prevenir complicaciones y
asegurar el bienestar y rendimiento académico.

Competencias y calidad de la educacion

El estudio de Martinez Suarez et al. (2022) identificé que los factores que favorecen el desarrollo de
competencias en los estudiantes de internado incluyen la motivacion intrinseca, la flexibilidad de los
recursos académicos, las caracteristicas del programa de rotacién y el ambiente de practica. Los
factores limitantes fueron una formacién deficiente en ciencias bdsicas médicas, la priorizacién del
componente asistencial sobre el académico, y la falta de recursos y espacios de aprendizaje, junto con
métodos de ensefianza tradicionales.

Ademds, Salan Vera (2023) destacé la relacion positiva significativa entre el desarrollo de
competencias y el desemperio preprofesional de los internos. En este contexto, Ramirez Rozo (2024)
enfatizé laimportancia de ajustar continuamente los planes de estudio, integrar tecnologias educativas
y estandarizar métodos pedagdgicos para mejorar la ensefianza, lo que resalta la necesidad de mejorar
constantemente la calidad educativa en las universidades.

La calidad del internado depende de una integracion adecuada entre la teoria y la practica, y requiere
una actualizacion constante de las metodologias y recursos educativos para fortalecer las
competencias profesionales de los estudiantes.

CONCLUSIONES

Se resalta la importancia del papel de los tutores y residentes en la formacién de los estudiantes de
medicina, siendo clave en el desarrollo de competencias, aunque muchos no estan adecuadamente
capacitados para cumplir esta funcion.
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Ademas de las tutorias se identifican factores que promueven el desarrollo de competencias en los
internos de medicina como conocer la preferencia de aprendizaje de los estudiantes, la metodologia
del aprendizaje basado en problemas, la realizaciéon de casos clinicos, el uso de aulas virtuales y
programas especializados como la formacién en ecografia o comunicacién, ambiente empatico y
ajustes continuos en el plan de estudios.

Por otro lado, los factores que limitan el desarrollo de competencias incluyen la falta de conocimientos
previos de los estudiantes, la priorizacion del componente asistencial sobre la ensefianza, la ausencia
de recursos educativos y tecnoldgicos, la carencia de tutorias efectivas y el miedo generado por una
comunicacion inadecuada, lo que lleva a los estudiantes a trabajar sin supervision y aumenta el riesgo
de cometer errores.

El ambiente educacional y laboral también juega un papel crucial en el aprendizaje. Un entorno
empatico y libre de miedo, donde los estudiantes puedan preguntar y aprender sin temor, favorece el
desarrollo de competencias. En contraste, ambientes conflictivos o violentos afectan negativamente
la salud mental de los estudiantes, generando estrés, depresién y otras consecuencias perjudiciales.

LATAM Revista Latinoamericana de Ciencias Sociales y Humanidades, Asuncién, Paraguay.
ISSN en linea: 2789-3855, febrero, 2026, Volumen VII, Nimero 1 p 2067.
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